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о Щентр образовшшя естественно - научrrой направленности

<<Токаростa> набазеМушшцтrrаJьного бюджешого бщеобрезоватеJБного }чреждения

<<Академическ{rя сFдняя общеобразомтельная школЕр}

1. общпе шоложеЕпя

l,l Цент абр*аожцля €8@ щff€IшФ€тrr <tToвe рGтФt rre бпs€

МБОУ <Акадеrrлrтческая СОШD создан с цеJIью рцlвrтгия у обуrаюllцоlся естественно-

наутной, инфорrr.rаrцаонной црамотности, фр,плровшшя IФитtтIеского и IФеатI,rвного

мышшения, сов€ршецствовlшия навыков естественно-науlной напрalвленносtи.

1.2. I]eHTp не яышется юрIцrтIсским JIицом и действует дJlя достIDкония уставньD(

целей МБОУ <Акадешrческм СОШ> (далее * Учржлеlше), а таюrсе в цеJIю( выпоJIнения

задоч и достюкения показат9лей и резуrьтатов наIц{оIIаJБЕого проекта <образоваrие>.

1. З. В tФеfi дйте,ffiкrстя Щентр рlмдс;lзlетоя r}едерsвt*lм заiФrrsм Рое*е*тfi
Фелера,чии ат29.1,2.2а12 }& 273-ФЗ (Об образовшпrи в РоссIйской Федерrши)) и другими

нормативными документами lйшшстерства прсвещения Росснйской Федорtци, иными

нормап,Iвными пFвовыми актаil{и Россrйской Федераrрrип Iшашами работы,

утверждешrыми учредителем и настOящIIr,l Положеюtсм.

1.4. Центр в своей деятеJIьности подrшяется руководитеJIю Учржлеlия

(лирlсmру).

2. Щепш, задачи, функцпи деяте.пьношп Щеtrтра

2.1. основпой це.rью деятеJIьностrr Щентра явJIяется совершенствовtшие условий для

повышения качества образоваrrия, рýIшrрения возможЕостýй обучаюIщоrоя в освоении

учебшпк предметOв естествеIшо-научной направлеЕIIоgти, цроцрамм допоJIнитеJьного

образоваrrия еgгествýнЕо-rrа}лqной направлеIrностц а таюке для пракгrтческой отработки

учебного матер4ilýаяо учебнымýведметам <<Физrrкаl>, <<Химия>, <<Биолоrия>,

ffi

2.2. Задачами Щснтра являются.



2.2.1. реализация основных общеобразовательных программ по учебным предметам 

естественно-научной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности 

обучающихся;  

2.2.2. разработка и реализация разноуровневых дополнительных 

общеобразовательных программ естественно-научной направленности, а также иных 

программ, в том числе в каникулярный период;  

2.2.3. вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектную 

деятельность;  

2.2.4. организация внеучебной деятельности в каникулярный период, разработка и 

реализация соответствующих образовательных программ, в том числе для лагерей, 

организованных образовательными организациями в каникулярный период;  

2.2.5. повышение профессионального мастерства педагогических работников 

Центра, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы.  

2.3 Центр для достижения цели и выполнения задач вправе взаимодействовать с: 

 различными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия:  

 с иными образовательными организациями, на базе которых созданы центры 

образования естественно - научной направленности «Точка роста»; 

 с федеральным оператором, осуществляющим функции по информационному, 

методическому и организационно-техническому сопровождению мероприятий по 

созданию и функционированию центров образования естественно-научной 

направленности «Точка роста», в том числе по вопросам повышения квалификации 

педагогических работников; 

 обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся, в том 

числе с применением дистанционных образовательных технологий. 

3. Порядок управления Центром «Точка роста» 

3.1. Руководитель Учреждения издает локальный нормативный акт о назначении 

руководителя Центра (куратора, ответственного за функционирование и развитие), а 

также о создании Центра и утверждении Положения о деятельности Центра.  

3.2. Руководителем Центра может быть назначен сотрудник Учреждения из числа 

руководящих и педагогических работников.  

3.3. Руководитель Центра обязан:  

3.3.1. осуществлять оперативное руководство Центром;  

3.3.2. представлять интересы Центра по доверенности в муниципальных 

государственных органах региона, организациях для реализации целей и задач Центра; 



3.3.3.отчитываться перед руководителем Учреждения о результатах работы Центра; 

3.3.4. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом 

Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.  

3.4. Руководитель Центра вправе:  

3.4.1. осуществлять расстановку кадров Центра, прием на работу, которых 

осуществляется приказом руководителя Учреждения; 

3.4.2. по согласованию с руководителем Учреждения организовывать учебно-

воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами Центра и 

осуществлять контроль за его реализацией;  

3.4.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, 

конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности Центра;  

3.4.4. по согласованию с руководителем Учреждения осуществлять организацию и 

проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра;  

3.4.5. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и не 

противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также 

законодательству Российской Федерации. 


